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Antecedentes

» El examen ICFES se ha aplicado en forma continua
desde 1968; desde los 80 existe la expectativa de gue este
examen produzca informacion sobre calidad de Ia
educacion.

» Examen se adecu0 a este proposito en 2000

» Desde los 90, por solicitud del MEN, el ICFES evalla la
calidad de la educacion basica (SABER).

» Desde 2003 se aplican pruebas de egreso de educacion
superior (ECAES).

» Desde los 90, Colombia ha participado evaluaciones
Internacionales.



Principales cambios introducidos
por laLey 1324

» Establece pardmetros vy criterios para las
evaluaciones externas: comparabilidad,
Independencia, periodicidad y reserva.

» Establece dos exadmenes de Estado a cargo del
ICFES:

v'Educacion Media

v'Educacion Superior
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Principales cambios introducidos
por laLey 1324

» La practica de los “Exdmenes de Estado” es
obligatoria en cada institucion que Imparta
educacion media y superior.

»La presentacion de los “Examenes de Estado” es
requisito para ingresar a los programas de pregrado
y obtener el titulo respectivo.



Principales cambios introducidos
por laLey 1324

» Proposito de los exdmenes es brindar informacion
gue sirva como base para programas de
mejoramiento y para la inspeccion y vigilancia del
servicio educativo.

DECRETO 1290 del 2009 : “ El Ministerio de Educacion Nacional y el
Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES,
realizaran pruebas censales con el fin de monitorear la calidad de la
educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los

estandares basicos.



Iﬂrlnup ales cambios introducidos
por la Ley 1324

Ministerio de Educacion nacional

Indicara al ICFES qué es lo que desea evaluar

Procedimiento
s 2

Organizar
cada tipo de Consejo Nacional de Educacién Superior (CESU)
“Examenes g€ la Indicaclon de 10 que se pretenae

de Estado evi” :ar

Los docentes de instituciones educativas oficiales y privadas

Participaran en la formulacion de marcos teoricos y la
construccion de los instrumentos de evaluacion




El “nuevo” ICFES

El ICFES tiene por objeto:
» ofrecer servicios de evaluacion de la educacion en todos
sus niveles, en particular los examenes de Estado.

» promover investigaciones sobre los factores que inciden
en la calidad educativa, para ofrecer informacion pertinente
y oportuna gue contribuya al mejoramiento de la calidad de
la educacion.

» Realizar otras evaluaciones relacionadas con la
educacion, para personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, en el pais o en el exterior.



El “nuevo” ICFES

Competencias y Responsabilidades:

» Establecer las metodologias y procedimientos que guian la
evaluacion externa de la calidad de la educacion.

» Desarrollar la fundamentaciéon tedrica, disefar, elaborar y
aplicar instrumentos de evaluacion de la calidad de la
educacion.

» Disefiar, implementar y controlar el procesamiento de
informacion y la produccion y divulgacion de resultados de
las evaluaciones realizadas.



El “nuevo” ICFES

»Prestar asistencia técnica al Ministerio de Educacion
Nacional y a las Secretarias de Educacion, en temas
relacionados con la evaluacion de la calidad de la educacion
gue son de su competencia.

»Realizar estudios e investigaciones en el campo de la
evaluacion de la calidad de la educacion que contemplen
aspectos cuantitativos y cualitativos.

»Impulsar y fortalecer la cultura de la evaluacion mediante la difusion
de los resultados de los analisis y el desarrollo de actividades de
formacion en los temas que son de su competencia, en los niveles local,
regional y nacional.
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION GENERAL
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Desafios para 2010

» Articular evaluaciones que se hacen en distintos
“Momentos” en el sistema educativo.

»Divulgar informacién en forma clara, oportuna —
para mejoramiento.

»Promover investigaciones sobre la calidad de
educacion ( seminario — convocatorias).
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